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Agenda du Parrain

Lundi 16 juin a 19h00
Assemblée Générale "Tous
parrains" a la Chambre de
Commerce de Boulogne.

Mercredi 25 juin a 12h00
Formation proposée

par 'AJE a la Chambre
de Commerce de Boulogne.

Jeudi 4 septembre a 12h00
Table ronde Aux
Pécheurs d’Etaples.

Lundi 8 septembre a 18h00

Association loi 1901, créée le 22 Janvier 2001

« Bonjour a Tous,

Dans notre dernier numéro, nous vous annoncions le lancement officiel de 'association
Tous Parrains, avec le recrutement de notre animateur Jacques Dessenne, accueilli
dans les locaux de la Chambre de Commerce et de la Mission Locale. Aujourd’hui, le
réseau de parrainage est pleinement opérationnel (70 parrains — marraines, 50 tan-
dems en cours), pour 'emploi des jeunes (action 1 / partenariat Mission Locale), et de-
puis le 10 Mars pour 'emploi des adultes (action 2 / partenariat ANPE). A travers cette
lettre d’information n°3, nous vous communiquons notre programme établi pour I'exer-
cice 2003.

Merci pour votre engagement, utile a tous. L’équipe de Tous Parrains ».

1- Le principe du Parrainage

Le rble des parrains marraines bénévoles est d’accompagner des jeunes et des
adultes pour la réussite de leur projet professionnel. L’association Tous Parrains a pour
but de promouvoir le parrainage, au sens large du principe, dans le Boulonnais, dans le
respect et en complémentarité des actions existantes. Apporter un « plus » par l'en-
traide individuelle. 70 parrains marraines participent a cette action a ce jour. Cet
accompagnement s’effectue en partenariat avec la Mission Locale de Boulogne sur
Mer, pour « le parrainage des jeunes », et TANPE, pour « le parrainage des adultes ».

2- Lancement de ’action de Parrainage des Adultes.

Le Lundi 10 Mars a vu le lancement du parrainage d’adulte avec la signature de la
convention de partenariat entre 'association "Tous Parrains" et 'Agence Nationale Pour
'Emploi. Le mercredi 12 mars, nous mettions en place 8 bindbmes pour le parrainage
adulte. Depuis 3 nouveaux binbmes se sont ajoutés a la liste.

3- L’actions de Parrainage des Jeunes : résultats

Depuis le début de l'action « parrain pour 'emploi » en 1996, plus de 320 jeunes ont été
parrainés, avec 73% de taux d’emploi, et 80 % de taux de solution. En 2003, c’est déja
plus de 45 binbmes constitués, avec les jeunes de la Mission Locale.

4- Le programme 2003 de Tous Parrains :
3 Objectifs :

Conseil d’administration
"Tous Parrains" a Auchan.

Constitution du bureau

Président :

Vincent TOULOUMON
(Jeune Chambre Economi-
que Boulogne Cote d’Opale)

Vice-Président Programme :
Vincent COATANEA
(CFPM)

Trésorier :
Marc MAGNIER
(Cabinet Fayol Magnier)

Secrétaire :
Marie-Noélle BUTEL

- Développer le réseau : Nous souhaitons obtenir pour la fin de 'année un réseau d’au
moins 100 parrains et marraines avec un taux d'activité de 50 %.

- Etablir pleinement les outils d’évaluation et de suivi des actions, et les outils de gestion
de l'association.

- Former notre animateur au développement des actions de parrainage, a leur environ-
nement socio-économique, et a la gestion d’'une association.

A noter :

- A partir de septembre, nous travaillerons a la pleine obtention de notre budget financier
2004, les cotisations annuelles des membres étant a renouveler pour le 1er Janvier
2004.

- Nous ouvrons une « veille sur les idées d’action future » : au mois de Septembre, notre
lettre d’information n°4 fera appel a votre imagination concernant des themes d’actions
nouvelles de parrainage pour 2004 (tout domaine).

Promouvoir le parrain age dans le Boulonnais.
Association Tous Parrains — 98, boulevard Gambetta — 62 200 Boulogne sur Mer — Cote d’Opale

Animateur : Jacques Dessenne
TélL 03 21 99 62 00 — Tél. Port. 06 76 52 85 47 tousparrains @chez.com — www.chez.com/tousparrains




5- Tableau de Bords de I’association

RESULTATS - ACTION 1 - PARRAINAGE DES JEUNES RESULTATS - ACTION 2 - PARRAINAGE DES ADULTES
Depuis 1996 En 2003 En 2003

Nombre de P. M. 65 Nombre de P. M. 11

Nombre de tandems 322 46 Nombre de tandems 11

Nombre de solutions 230 11 Nombre de solutions 0

Nombre d’emploi 210 10 Nombre d’emploi 0

Nombre d’abandon 42 0 Nombre d’abandon 0

P.M. = Parrains — Marraines

6— Informations diverses

- L’association Tous Parrains est en relation avec le réseau de parrainage de Montreuil, et son responsable Patrick
Baussart, afin de créer des échanges sur le Littoral dans 'action de parrainage.

- Il est prévu d’effectuer un échange avec I'association « 1 parrain, 1 emploi », qui gere le réseau de parrainage de
Nantes, qui a parrainé depuis 1996, plus de 1800 filleuls, et gére un réseau de plus de 600 parrains — marraines sur la
région des Pays de Loire.

-- L’association "Tous Parrains" s’est organisé pour mettre en place des informations collectives pour les jeunes cher-
cheurs d‘empiloi, tous les 15 jours, a la Mission Locale. Il est possible de s’y inscrire, en se présentant a I'accueil.

- Pour les Parrains et les Marraines, nous rappelons que le premier rendez-vous avec votre filleul(le) peut s’effectuer
en institution, soit a la Mission Locale pour le Parrainage des Jeunes, soit a I’ANPE pour le Parrainage des Adultes.

- Nous remercions « La Voix du Nord » et « La Semaine dans le Boulonnais » pour la qualité de leurs articles lors du
Lancement du Parrainage des Adultes (Cf : articles en piéces jointes).

7— Partenariat « Tous Parrains »

Nous tenons a remercier les partenaires de I'association pour leurs implications dans nos différentes actions, et pour le
soutien qu’ils nous apportent. Nous souhaitons la bienvenue aux nouveaux arrivants, Crédit Agricole, Manpower, Roger
Delattre, Ifremer, Insertim, Caisse d’épargne, ltinéraire Formation, le Home Beaurepaire, La Ferme Beaurepaire, Adefor,
Centre d’'Information et d’Orientation. Nous vous signalons que nous sommes dans une phase de développement du ré-
seau et que nous sollicitons de nouvelles entreprises. Nous rappelons les 3 formes de partenariat possibles :

- Soutien mobilisateur a I’'association

O Parrainer un jeune
O Promouvoir le parrainage : présentation dans I'entreprise
O Mobiliser de nouveaux parrains et élargir le réseau

- Soutien financier

O Cotiser par an a 'association
O Donner une aide financiere

- Soutien matériel

O Prendre en charge certaines dépenses du budget :

Petits matériels de bureau, Photocopies, Affranchissement, etc...
O Mettre a disposition des moyens :

Local, Salle de réunion, Equipements, etc

Contact : Jacques Dessenne, animateur Tous Parrains 06 76 52 85 47

Adefor, ANPE, Auchan, Banque De France, Boulogne Développement, Caisse d’épargne, Carrieres du Boulonnais,
Centre de Formation des Produits de la Mer, Centre d’Information et D’Orientation, Centre Leclerc, Chambre de Com-
merce et d’Industrie Boulogne Cote d'Opale, Comité Local des Banques, Communauté d’Agglomération du Boulonnais,
Conseil Général du Pas-de-Calais, Coopérative Maritime Etaploise, Crédit Agricole, Crédit Maritime Mutuel, Crédit Muni-
cipal, Direction Départementale du Travail, EDF GDF, Entente entre les Générations pour 'Emploi et 'Entreprise, Cabi-
net Fayol - Magnier et partenaires, FIDAL, Ferme Beaurepaire, France Télécom, Home beaurepaire, Ifremer, Insertim,
[tinéraire Formation, Jeune Chambre économique, KPMG, Lycée Saint-Joseph, Mission Locale, Manpower, Rivages
Propres, Roger Delattre, Société Générale, Sous-Préfecture de Boulogne sur Mer, et les PARRAINS et MARRAINES.

MERCI POUR VOTRE SOUTIEN.
Promouvoir le parrainage dans le Boulonnais



